　四平市铁东区2024年度行政执法工作情况报告

2024年，我区在行政执法工作中坚持以习近平法治思想为指导，落实压实责任，全面依法履行职责，扎实稳步推进行政执法工作。现将有关情况报告如下： 
　　一、行政执法基本情况  
　　（一）行政执法主体情况，我区共有区直行政执法单位24家。   
　（二）行政处罚基本情况，2024年，我区行政处罚案件共计25起，共计罚款101.3826万元。      
　（三）行政许可情况，颁发许可证、执照或其他许可证书209个;法律法规规定的其他许可证件369个。　
　（四）行政警告304起304人。 
　（六）行政检查情况，2024年，全区行政检查共计221次。  
　　二、严格执法程序，公开执法内容，提高执法质量  
　　铁东区全面落实行政执法公示制度，在四平铁东区建立执法平台公示平台，行政执法公示平台设立在政府网站醒目位置,推进网上执法公示，依法及时向社会公开有关执法信息,增强执法透明度。  
　　三、加强培训，切实提升执法人员水平 
　　四平市铁东区通过法治教育平台对全区行政执法人员进行培训考试，充分运用“互联网+”手段，直接实现了我区行政执法人员培训考试网络化、智能化管理的目标，提升了执法人员水平，提升了依法履职能力和执法办案效率，规范了行政执法行为，为助力美丽铁东建设筑牢坚实基础。 
　　四、强化行政执法考核和监督 
　　区司法局联合检察院、政务服务局组成联合检查组于2024年6月3日—12月31日对我区24家行政执法单位进行了行政执法领域专项检查。重点围绕行政执法人员持证上岗和资格管理、行政执法“三项制度”落实情况、行政裁量权基准制度落实情况、重大行政处罚备案情况、涉企执法检查制度建立和执行情况、行政执法能力和队伍建设情况等方面开展专项监督检查。同时检查了各执法单位2021年以来的行政处罚案卷。通过此次检查发现各行政执法部门依法行政意识明显增强，行政执法水平和能力明显提升，行政执法行为更加规范。  
　　五、下一步工作安排  
　　（一）加大对执法人员的培训指导力度。结合行政执法领域专项检查中发现的问题，坚持以问题为导向，进一步补短板强弱项堵漏洞除隐患，进一步强化执法监督，规范文明严格公正执法，深入创新依法行政方式，加强行政执法学习培训。  
　　（二）规范行政执法程序。进一步落实行政执法公示制度、执法全过程记录制度、重大执法决定法制审核制度并根据新修订的法律法规及时修订“三项制度”，更好地提供行政执法制度保障，真正做到执法权限法定化、执法责任明晰化、执法程序公开化、执法行为规范化、执法内容合法化。 
　　（三）强化行政执法人员队伍建设。从明确职责、强化队伍、规范行为、创新方式、加强保障等方面入手。积极加强行政执法人员队伍建设，加大力度推动乡镇（街道）综合行政执法改革。 
　　（四）多元化开展普法宣传工作。利用灵活多样的宣传形式，大力宣传法律知识。不断增强群众法治观念，增强群众利用法律武器保护自己合法权益的意识，总体推进行政执法工作顺利开展。 
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