四马路街道2025年行政执法工作报告

2025年，在区委、区政府的领导下，在区司法局的指导下，四马路街道牢牢把握习近平法治思想核心要义，坚决落实行政执法各项工作。现将2025年度行政执法工作情况报告如下：

一、加强队伍建设。街道目前持有执法证人员有2人，均不负责执法有关工作，且有1人已退休。鉴于此情况，街道积极想办法、研对策，结合区司法局下发的《四平市铁东区2025年度综合法律知识网络培训工作方案》要求，选定3名执法相关的年轻同志报名，参加线上学习，并通过了考核，目前正待发证和录入司法局系统，为规范执法检查奠定基础。

二、加强法治培训。街道积极参与和组织开展行政执法有关培训，年内组织相关人员参加省、市、区组织的行政执法能力培训会议各1次、网上培训1次，开展街道行政执法培训1次，结合规范涉企行政检查工作，组织开展集中学习1次，并上报了学习报告。

三、加强规范检查。按照《四平市规范涉企行政检查“十严禁十落实”》《四平市铁东区司法局关于开展涉企行政执法检查和违规异地执法、趋利性执法以及乱收费、乱罚款、乱检查、乱查封问题自查自纠工作的通知》《四平市铁东区“规范涉企行政检查”专项行政执法监督工作举措》工作要求，街道研究制定了《四马路街道“规范涉企行政检查”专项行动工作措施》，开展了自查自纠工作，上报了自查自纠整改报告及问题台账。研究制定了《2025年度行政执法检查计划》，规范开展日常服务指导10次。此外，街道还按照区有关要求，及时填报了《行政执法监督机构备案表》《行政检查事项清单》《行政执法工作统计表》等数据报表。按照《关于转发吉林省司法厅〈关于开展行政执法领域群众身边不正之风和腐败问题集中整治专项监督情况的通报〉的通知》要求，街道对照省专项监督问题清单，开展举一反三自查整改工作，并上报了整改报告。

2026年，四马路街道将严格按照上级有关工作要求，不断加强执法管理，规范执法程序，积极组织落实行政执法各项工作任务。
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